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Pour 2019, 2 324 entreprises bénéficient de l’aide financière de l’État à la formation. Ces entreprises, seules ou 
rassemblées en groupes d’entreprises, totalisent 1 723 demandes de cofinancement.

Les entreprises du secteur privé, légalement établies au Luxembourg et y exerçant 
principalement leurs activités, peuvent obtenir une aide financière de l’État pour 
la formation de leurs salariés. L’Observatoire de la formation de l’INFPC analyse 
l’activité de formation des entreprises bénéficiaires de cette aide. Les données sont 
issues des demandes soumises à l’INFPC par les entreprises pour l’exercice 2019. 
Ces demandes contiennent la description qualitative et quantitative des plans de 
formation réalisés par les entreprises. 

Ce dépliant présente les chiffres clés issus de la brochure
« Pratiques de formation - Avril 2022 ».

Formation en entreprise :
chiffres clés



Quelle image par rapport 
à la structure économique nationale ?

Quelle part de la masse salariale 
consacrent les entreprises
à la formation ?
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Comment sont structurés 
les coûts de formation ?

Combien investissent les 
entreprises en formation ?

Coûts liés aux participants1

Coûts liés aux formateurs internes

Coûts liés aux formateurs externes2

en moyenne,
par heure de formation

en moyenne,
par participant

56 € 220 €

1	61 % : Salaires des participants / 4 % : Coûts annexes des participants.
	 La somme est différente de 66 % en raison du jeu des arrondis.
2	27 % : Factures aux organismes de formation ou fournisseurs
	 formateurs / 2 % : Cotisations à des organismes de formation.56,0 %



Combien de formations
suivent les salariés ?
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Combien de temps 
durent les formations ?

Dans quels domaines
les salariés suivent
des formations ?

en moyenne
par formation
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1,8
Salarié qualifié

Salarié non qualifié 1

Dirigeant

Cadre

4,4 Salarié
45 ans et plus

1 Sans diplôme reconnu et ancienneté < 10 ans.
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Technique / Métiers Informatique / Bureautique

Adaptation au
poste de travail

Qualité, ISO et sécurité

Management / GRH
Langues

Finance, 
comptabilité et droit



Aide moyenne par salarié selon la taille des entreprises

Combien perçoivent les entreprises 
qui sollicitent l’aide financière 
de l’État à la formation ?

en moyenne,
par demande

en moyenne,
par heure

en moyenne,
par salarié

21 496 € 171 € 9,2 €

Aide moyenne par salarié selon 
le secteur d’activité des entreprises

265 €Activités financières et d’assurance

159 €Agriculture et industrie

206 €Activités spécialisées,
scientifiques et techniques

134 €Construction

133 €Santé humaine et action sociale

204 €Transports et entreposage

80 €Activités de services
administratifs et de soutien

111 €Commerce ; réparation d’automobiles
et de motocycles

161 €
Arts, spectacles, activités récréatives 
et autres activités de services

189 €Information et communication

399 € 193 € 149 € 175 €

1-
9 s

alariés 10
-4

9 salariés 50
-249 salariés

25

0 salariés et +



©
 IN

FP
C

, 2
0

22
 L

a
 re

p
ro

d
u

ct
io

n
 to

ta
le

 o
u

 p
a

rt
ie

lle
 d

e
 la

 p
ré

se
n

te
 p

u
b

lic
a

ti
o

n
 e

st
 a

u
to

ris
é

e
 à

 c
o

n
d

it
io

n
 d

’e
n

 c
ite

r 
la

 s
o

u
rc

e
.

IS
SN

 2
79

9-
26

0
8

Éditeur
INFPC
Établissement public
Immeuble CUBUS C2
2, rue Peternelchen
L-2370 Howald

Contact
Responsable
Observatoire  
de la formation
Alex Durand
T + 352 46 96 12-201
alex.durand@infpc.lu
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